PM234.410.1.2023
Regulamin rekrutacji dzieci do Przedszkola Miejskiego nr 234 w todzi

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2021 r. poz. 1082 ze zm.)
2. Uchwata Nr LIlI/1614/22 Rady Miejskiej w todzi z dnia 12 stycznia 2022 r.

3. Statut Przedszkola Miejskiego nr 234 w todzi.

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

1. Rekrutacja dzieci do Przedszkola Miejskiego nr 234 w todzi w roku szkolnym 2023/2024
odbywa sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci na podstawie wniosku zapisu
dziecka do przedszkola i obejmuje dzieci zamieszkate w todzi.

2. Rekrutacja odbywa sie za posrednictwem elektronicznego systemu naboru.

3. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydatéw sktadajg wniosek wraz z wymaganymi
dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie danych kryteriow, w terminie zgodnym z
harmonogramem rekrutacji. Do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dotaczajg
wymagane, okreslone w ustawie, kopie tych dokumentéw, poswiadczone za zgodnos¢ z
oryginatem lub oryginaty dokumentéw potwierdzajgce spetnienie danych kryteriéw.
Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

4. Wnhnioski i inne dokumenty w formie zatgcznikdw rodzice/prawni opiekunowie sktadajg
tylko wytgcznie w systemie elektronicznej rekrutacji. Wniosek wraz z innymi
dokumentami/oswiadczeniami jest widoczny we wszystkich placéwkach wskazanych na
liscie preferencji. Wniosek w systemie zatwierdza placéwka pierwszego wyboru.

1) Nalezy wypetnié elektroniczny wniosek na stronie systemu rekrutacji.
2) Po wypetnieniu wniosku trzeba go wydrukowa¢, podpisaé (oboje rodzicéw/prawnych
opiekunow dziecka), nastepnie zrobic skan lub zdjecie i dotgczy¢ w systemie

rekrutacji jako zatgcznik.



3) Dodatkowo, jesli zaznaczono spetnianie kryteriow ustawowych lub/i samorzgdowych
to w formie zatacznikéw nalezy je doda¢ podobnie jak wszystkie inne
dokumenty/oswiadczenia na potwierdzenie kryteridéw.

Rozdziat Il
Zadania dyrektora przedszkola

1. Ustala w uzgodnieniu z organem prowadzgcym terminy przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego.

2. Podaje do publicznej wiadomosci:

1) termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,

2) regulamin rekrutacji,

3) harmonogram dziatania komisji rekrutacyjnej,

4) prawa i obowigzki rodzicow/prawnych opiekunéw kandydatéow w procesie
rekrutacyjnym ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa do odwotania sie od
decyzji komisji.

Powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza przewodniczgcego komisji.
Przyjmuje wnioski rodzicéw/opiekunéw o przyjecie dziecka do przedszkola.

Rozstrzyga odwotanie rodzica/opiekuna od decyzji komisji rekrutacyjne;j.

S

Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych kandydatéw i ich
rodzicéw/prawnych opiekunéw zgromadzonych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego.

7. Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjna.

8. Przyjmuje dzieci do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego.

Rozdziat Il
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

1. Jezeli liczba kandydatéw do przedszkola nie przekracza liczby miejsc wolnych w
przedszkolu o przyjeciu dzieci decyduje dyrektor.

2. Jezeliliczba kandydatéow do przedszkola przekracza liczbe miejsc wolnych w
przedszkolu o przyjeciu dzieci decyduje komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora.

3. Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako réznica liczby miejsc ogdtem a liczbg

przyjetych deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.



4. Harmonogram prac komisji ustala jej przewodniczgcy w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

5. Komisja rekrutacyjna dziata na podstawie Regulaminu rekrutacji i Zarzadzenia
dyrektora okreslajgcego harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym
oraz postepowaniu uzupetniajgcym.

6. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozone zostaty
wymagane dokumenty.

Rozdziat IV

Komisja rekrutacyjna i jej zadania

1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Komisja rekrutacyjna dziata w sktadzie:
1) przewodniczacy komisji — wicedyrektor;
2) cztonek komisji — nauczyciel;

3) sekretarz komisji - nauczyciel;

. Zadania przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej:

organizacja i przebieg pracy komisji rekrutacyjnej;

przewodniczacy komisji moze zgdac od rodzicow/prawnych opiekundéw
przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych okolicznos$ci zawarte w
oswiadczeniach (przewodniczacy wyznacza termin przedstawienia dokumentéw).
przewodniczacy komisji moze zwrécic sie do Prezydenta Miasta todzi o
potwierdzenie okolicznos$ci zawartych w oswiadczeniach.

dochowanie poufnosci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i
po ich zakonczeniu;

analiza przedtozonych wnioskéw wraz z dokumentacjg potwierdzajgca spetnienie
kryteriow pierwszenstwa;

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych do przedszkola — listy umieszczone zostang na stronie
internetowej przedszkola;

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych — listy
umieszczone zostang na stronie internetowej przedszkola;

napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica/prawnego

opiekuna w terminie 3 dni od dnia wptyniecia wniosku o uzasadnienie;



9) zgodnos¢ rozstrzygniec postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole;

10) podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkdw komisji rekrutacyjnej;

11) przekazanie protokotu dyrektorowi przedszkola wraz z listami kandydatéw
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych.

3. Zadaniem komisji rekrutacyjne;j jest:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego — Zatgcznik nr 2.

Rozdziat V

Kryteria przyjecia dzieci do przedszkola i etapy ich procesowania

1.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat, zamieszkate na terenie gminy.

W postepowaniu rekrutacyjnym biorg udziat dzieci urodzone:

- w latach 2017-2020

- dzieci z rocznika 2016, ktérym na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko w
wieku 2,5 lat. Dzieci urodzone w 2021 roku nie uczestniczg w rekrutacji elektronicznej,
rodzice /prawni opiekunowie tych dzieci, po ukonczeniu przez nie 2,5 r., mogg starac sie
o zapisanie ich do przedszkoli miejskich po zakoriczeniu postepowania uzupetniajgcego
(czyli po 31 sierpnia 2023 r.) na wolne miejsca.

Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ubiegajgce sie o
przyjecie do oddziatéw ogdélnodostepnych biorg udziat w rekrutacji elektronicznej na
ogolnych zasadach.

Dzieci zamieszkujgce poza todzig mogg by¢ przyjete tylko na wolne miejsca po
zakonczeniu postepowania uzupetniajgcego, czyli po 31 sierpnia 2023 r. pod warunkiem

wolnych miejsc w przedszkolu.



W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, kiedy liczba dzieci zgtoszonych do
przyjecia przekracza liczbe wolnych miejsc w przedszkolu, komisja rekrutacyjna stosuje
kryteria art.131 ust. 2 ustawy Prawa Oswiatowe:

1) wielodzietnosc rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicdw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Wszystkie powyzsze kryteria majg jednakowa wartosé.

7. Kiedy po zastosowaniu powyzszych kryteriéw liczba dzieci zgtoszonych przekracza liczbe
wolnych miejsc, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria okreslone na podstawie Uchwaty
nr LIII/1614/22 Rady Miejskiej w todzi w sprawie okreslania kryteridw - Zatgcznik nr 1 do
regulaminu.

8. Dzieciz orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego podlegaja rekrutacji zgodnie z
powyzszymi kryteriami.

Rozdziat VI

Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjne;j

1.

Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
rozpoczyna procedure odwotawcza.

Rodzice/opiekunowie prawni kandydata, ktéry nie zostat przyjety do przedszkola, w
terminie 3 dni od upublicznienia list mogg wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do przedszkola — wnioski nalezy kierowa¢ na
adres e-mail: kontakt@pm?234.elodz.edu.pl.

Rodzice/opiekunowie prawni kandydata w terminie 3 dni od otrzymania uzasadnienia
mogg wnies¢ odwotanie do dyrektora przedszkola od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjne;j.

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni
od dnia otrzymania odwotania. Dyrektor powiadamia rodzicéw/opiekunéw prawnych

kandydata o rozstrzygnieciu.



5. Rodzice/opiekunowie prawni kandydata mogg ztozy¢ skarge na decyzje dyrektora do
sgdu administracyjnego.
Rozdziat VII

Rekrutacja uzupetniajaca

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

2. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

3. Do postepowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego regulaminu.

Rozdziat Vil

Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla postepowania rekrutacyjnego

1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
przedszkole.

2. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda rodzica/prawnego opiekuna.

3. Whnioski o przyjecie kandydata do przedszkola zawierajg informacje o zbieraniu danych
osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji, administratorem danych osobowych
zawartych we wniosku jest dyrektor przedszkola.

4. Pracownik przedszkola upowazniony przez dyrektora do gromadzenia wnioskéw i ich
procedowania ma stosowne upowaznienie, zatgczone do teczki akt osobowych.

5.  Wnhnioski kandydatéw przyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg przechowywane
do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.

6. Wnhnioski kandydatéw nieprzyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg
przechowywane przez okres roku pod warunkiem, zZe nie toczy sie postepowanie w
sgdzie administracyjnym w zwigzku ze skarga.

7. W przypadku toczgcego sie postepowania w sgdzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do zakoriczenia sprawy prawomocnym
wyrokiem.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe

1.

2.

Niniejszy regulamin podaje sie do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej przedszkola i zamieszczenie na stronie BIP przedszkola.

Powyzszy regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.


http://www.przedszkola/

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji

Kryteria Il grupy rekrutacji tzw. kryteria spoteczne/lokalne

Kryteria wedtug liczby punktow

Wartos¢ kryterium w

punktach

1 Rodzenstwo dziecka kontynuujacego edukacje w placéwce

pierwszego wyboru

64

2 Co najmniej jeden z rodzicéw dziecka rozliczyt podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych za miniony rok w Miescie

todzi

32

3 Dziecko poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18
sierpnia 2011r w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych lub dziecko, u ktérego lekarskie badania
kwalifikacyjne daje podstawy do odroczenia

obowigzkowego szczepienia ochronnego.

16

4 Dziecko obojga rodzicéw pracujacych lub studiujgcych w
formie studiéw stacjonarnych, kryterium stosuje sie réwniez

do rodzica samotnie wychowujgcego dziecko

Dziecko uczeszczajgce do ztobka w roku rekrutacji

Dziecko wskazane przez pracownika socjalnego zagrozone

6 objeciem pieczg zastepcza

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania

126




Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji
Protokét rekrutacji kandydatéw do Przedszkola nr 234 na rok szkolny 2023/2024

W dNiU e, komisja rekrutacyjna w skfadzie:

przeprowadzita postepowanie rekrutacyjne dzieci do Przedszkola Miejskiego nr 234 na rok
szkolny 2023/2024. Przewodniczgca komisji rekrutacyjnej przedstawita harmonogram prac
komisji w zakresie postepowania rekrutacyjnego. Przewodniczgca pouczyta cztonkéw komisji
o dochowaniu poufnosci informacji, ktére stanowig ochrone danych osobowych kandydatow
i ich rodzin, oraz koniecznosci dochowania poufnosci wobec danych wrazliwych.
1. Rekrutacja dzieci do przedszkola przebiegata w nastepujgcych formach:
1) elektronicznej;
2) poza elektronicznej — deklaracja o kontynuacji;
3) ztozenia wnioskow poprzez elektroniczny systemu naboru wraz z wymagang
dokumentacja.
2. Czas trwania rekrutacji
1) Zapisy i sktadanie dokumentacji rekrutacyjnej — 05.04.2023 r. — 20.04.2023 r. do godz.
15:00;
2) Ogtoszenie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych - 12.05.2023 r. godz.
15:00;
3) Potwierdzenie przez rodzicow kandydatéw woli przyjecia w postaci pisemnego
oswiadczenia od 12.05.2023 r. od godz. 08:00 do 19.05.2023 r. do godz.15:00
4) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych —
26.05.2023 r. o godz. 15:00.
5) Ztozenie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w PM nr 234 —
15.03.2023 r. —28.03.2023 r.
6) Dostarczenie dokumentdéw rekrutacyjnych i podpisywanie informacji dotyczgcej
zasad korzystania z ustug $wiadczonych przez przedszkole w pierwszym dniu pobytu
dziecka w przedszkolu nie pézniej jednak niz do 10 wrze$nia 2023 r.

3. Dane rekrutacyjne — | preferencja wyboru



Zgtoszono ogdétem wnioskéw kandydatéw do przedszkola, w tym:

1) ...dzieci urodzonych w 2020 r.
2) ...dzieci urodzonych w 2019 .
3) ...dzieci urodzonych w 2018 r.

4) ...dzieci urodzonych w 2017 r.
Liczba potwierdzen woli — ... dzieci, w tym:
1) ....dzieci urodzonych w 2020 .

2) ...dzieci urodzonych w 2019 .
3) ...dzieciurodzonych w 2018 .
4) ...dzieci urodzonych w 2017 r.

4. Przewodniczgca komisji przedstawita kryteria, w oparciu o ktére komisja bedzie

procedowata kwalifikowanie dzieci do przedszkola.

5. W wyniku weryfikacji dokumentéw ustalono:

1) wszystkie Wnioski spetniajg warunki formalne — sg podpisane w czes$ciach

wymagajacych podpiséw rodzicow/prawnych opiekunéw;

.. kandydatow dotaczyto dokumenty potwierdzajgce uprawnienia pierwszenstwa.

6. Liczba kandydatéw spetniajgcych kryteria | grupy pierwszenstwa:

1) ... dzieci urodzonych w 2020 .

2) ... dzieci urodzonych w 2019 r.

3) ...dzieci urodzonych w 2018 r.

4) ... dzieci urodzonych w 2017 r.

Rok Kryterium | grupy

urodze- | Wielodzi | Niepetnos | Niepetnos | Niepetnos | Niepetnospr | Samotne | Rodzina
nia etnos¢ prawnos¢ | prawno$é¢ | prawnos¢ | awnosé wychow | zastepcza

kandydata | jednego dwojga rodzenstwa | anie
rodzica rodzicow

2020

2019

2018

2017




7. Liczba kandydatéw spetniajgcych kryteria Il grupy pierwszenstwa

Kryterium Il grupy

Rok Rodzenstwo | Co Dziecko Dziecko Dziecko Dziecko
urodzenia | w PM nr najmnie;j poddane obojga uczeszczajgce | wskazane
dziecka 234 jeden z obowigzkowym | rodzicow do ztobkaw | przez
rodzicow szczepieniom pracujacych/ | roku pracownika
dziecka ochronnym lub | studiujgcych | rekrutacji socjalnego...
rozliczyt dziecko, u
podatek ktorego
dochodowy | lekarskie
od oséb badania
fizycznych | kwalifikacyjne
za miniony | daje podstawy
rok w do odroczenia
Miescie obowigzkowego
todzi szczepienia
ochronnego
2020
2019
2018
2017

8. W postepowaniu rekrutacyjnym zakwalifikowano do przedszkola dzieci kontynuujace

edukacje w przedszkolu:

1) ...
2) ...
3) ...
4) ...

dzieci urodzonych w 2020 r.
dzieci urodzonych w 2019 r.
dzieci urodzonych w 2018 r.

dzieci urodzonych w 2017 r.

Komisja ustalita liczbe wolnych miejsc .

9. Komisja ustalita liste dzieci zakwalifikowanych do przyjecia w liczbie .... dzieci, w tym:

1) ...

dzieci kontynuujacych,
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2) ... kandydatéw z naboru elektronicznego.
Komisja ustalita liste kandydatéw niezakwalifikowanych do przyjecia w liczbie ... w tym:
1) ... dzieci urodzonych w 2020 .
2) ... dzieci urodzonych w 2019 r.
3) ... dzieci urodzonych w 2018 r.
4) ... dzieci urodzonych w 2017 r.

10. Listy kandydatdow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia podpisane
przez Przewodniczgcego Komisji, podano do publicznej wiadomosci poprzez ich
wywieszenie na tablicy ogtoszen w przedszkolu.

Listy podane do publicznej wiadomosci zawierajg imie i nazwisko kandydata i sg
sporzgdzone w porzadku alfabetycznym. Opatrzone sg datg sporzadzenia i podania do
publicznej wiadomosci. Listy zawierajg informacje o najnizszej liczbie punktow
kwalifikujgcych kandydata do przyjecia.

11. Wdniu ........... r. odbyto sie zebranie komisji rekrutacyjnej w celu zakwalifikowania do
przedszkola kandydatéow do przyjecia.

12. Nie znaleziono wolnych miejsc dla dzieci urodzonych : .......ccocevvveveiveeceennne.

13. Komisja sporzadzita liste dzieci przyjetych do przedszkola na rok szkolny 2023/2024 liste

dzieci nieprzyjetych oraz liste dzieci przyjetych do innych przedszkoli. Listy zawierajg imie

i nazwisko dziecka, w przypadku dzieci przyjetych w innych placéwkach réwniez

informacje o numerze przedszkola, dane adresowe przedszkola, nr telefonu. Lista dzieci

niezakwalifikowanych zostanie opatrzona informacjg o rekrutacji uzupetniajace;j.

Listy zostaty opatrzone datg ich sporzadzenia i wywieszenia oraz podpisem

przewodniczgcego. Listy zostang podane do publicznej wiadomosci 26.05.2023 r. o godz.

15.00 poprzez wywieszenie w budynku przedszkola.

Protokodt sporzadzono w jednym egzemplarzu.

Podpis protokolanta Podpis przewodniczgcego komisji
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